
 
หลักสูตร Human Rights รากฐานความรู้ของคนยุติธรรม รุ่นที่ 2 

ระหว่างวันที่ 1 - 11 พฤษภาคม 2561  
ณ วิทยาลัยกิจการยุติธรรม ส านักงานกิจการยุติธรรม 

 

๑. หลักการและเหตุผล 
 องค์ความรู้  (Knowledge) เป็นพ้ืนฐานของบุคลากรในการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพและบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ของหน่วยงาน ซึ ่งคณะอนุกรรมการพัฒนาบุคลากรและสร้างองค์ความรู้ ในงานยุติธรรม  
ภายใต้คณะกรรมการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแห่งชาติ  ซึ่ งมีภารกิจขับเคลื่อนการด าเนินงาน 
พัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม ได้ก าหนดให้หลักสิทธิมนุษยชน (Human Rights) เป็นหนึ่งในองค์ความรู้
หลักของบุคลากรทุกระดับ (ความต้องการร่วม : Common Needs) โดยมีแนวคิดที่ว่าสิทธิมนุษยชน คือ สิทธิ 
ที่มนุษย์ทุกคนมีความเท่าเทียมกัน มีศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ สิทธิ เสรีภาพ และความเสมอภาคของบุคคล 
ที่ได้รับการรับรอง ทั้งความคิดและการกระท าที่ไม่มีการล่วงละเมิดได้ นับได้ว่าเป็นเรื่องที่มีความส าคัญต่อการ
ด าเนินชีวิตของทุกคนในสังคมเป็นอย่างยิ่ง ถ้าหากถูกล่วงละเมิดหรือถูกลิดรอนซึ่งสิทธิใดๆไปก็ย่อมส่งผล  
ต่อสวัสดิภาพทั้งของตนเองและความสงบสุขของสังคมได้เช่นกัน 

 ส านักงานกิจการยุติธรรม ในฐานะหน่วยงานที่มีภารกิจหลักในขับเคลื่อนการพัฒนาบุคลากรใน
กระบวนการยุติธรรม แผนแม่บทการบริหารงานยุติธรรมแห่งชาติ พ.ศ. 2558 – 2561 ตามยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาบุคลากรและสร้างองค์ความรู้ในงานยุติธรรมให้เกิดผลสัมฤทธิ์  ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามแนวทางการ
พัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรมที่คณะอนุกรรมการพัฒนาบุคลากรฯก าหนด และเป็นการเสริมสร้าง
ความรู ้ พร้อมทั้งเพิ่มความตระหนักให้ทุกฝ่ายที ่เกี ่ยวข้องได้ร ับรู ้ถึงความส าคัญในด้านหลักสิทธิมนุษยชน 
ส านักงานกิจการยุติธรรม จึงได้จัดฝึกอบรมหลักสูตร Human Rights รากฐานความรู้ของคนยุติธรรม รุ่นที่ 2  
ขึ้น ทั้งนี้ เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาองค์ความรู้และการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ เพ่ือน าประโยชน์ที่ได้รับจาก
การฝึกอบรมไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานต่อไป 

2. วัตถุประสงค ์
 ๒.1 เพ่ือเพ่ิมพูนองค์ความรู้ด้านหลักสิทธิมนุษยชนให้แก่บุคลากรในกระบวนการยุติธรรม 

 2.๒ เพ่ือเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและน าไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 

 ๒.3 เพ่ือเสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนากระบวนการยุติธรรม 

3. กลุ่มเป้าหมายและคุณสมบัติของผู้เข้ารับการอบรม จ านวน 50 คน  
 ข้าราชการระดับปฏิบัติการ (อายุราชการไม่น้อยกว่า 4 ปี) ถึงระดับช านาญการหรือเทียบเท่า จาก
หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม สถาบันการศึกษา องค์กรอิสระ มูลนิธิที่มีบทบาทด้านการส่งเสริมหลักสิทธิ
มนุษยชนหรือผู้สนใจ อายุไม่เกิน 45 ปีบริบูรณ์ในวันที่รายงานตัว 
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4. วิธีการและระยะเวลาฝึกอบรม 
 หลักสูตร Human Rights รากฐานความรู้ของคนยุติธรรม รุ่นที่ 2 ด าเนินการระหว่างวันที่ 1 – 11 
พฤษภาคม 2561 รวม 7 วันท าการ ประกอบด้วยวิธีการฝึกอบรม 2 ส่วน ดังนี้ 

4.๑ ภาควิชาการ: การบรรยาย และการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ โดยวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ วันที่ 1 – 2 
และ 7 และ 11 พฤษภาคม 2561 ด าเนินการฝึกอบรม 4 วันท าการ ณ วิทยาลัยกิจการยุติธรรม อาคารรัฐ
ประศาสนภักดี  (อาคารจอดรถ ชั้น ๕) ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ  ๘๐ พรรษาฯ ถนนแจ้งวัฒนะ  
แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ 

4.2 ภาคปฏิบัติการ: การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การจ าลองสถานการณ์การเคารพ/ละเมิดสิทธิและ
กิจกรรมการแสดงความคิดเห็นของผู้เข้ารับการอบรมผ่านพ้ืนที่เสรี:  บทบาทของคนยุติธรรมกับการส่งเสริมสิทธิ
มนุษยชน วันที่ 8 – 10 พฤษภาคม 2561 ด าเนินการฝึกอบรม 3 วันท าการ ณ โรงแรม บาลิออส รีสอร์ท  
เขาใหญ่ อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 

5. การประเมินผลการฝึกอบรม 
ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ต้องมีส่วนร่วมในหลักสูตรฝึกอบรมภาควิชาการและภาคปฏิบัติการ ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๘๐ 

ของระยะเวลาฝึกอบรม (ภาคปฏิบัติการถือเป็นภาคบังคับ) 

6. งบประมาณ 
๖.๑ ส านักงานกจิการยุติธรรมรับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมระหว่างวันที่ 1 – 11 พฤษภาคม 2561 

ประกอบด้วย 

 ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าเอกสารประกอบการฝึกอบรม 
ณ วิทยาลัยกิจการยุติธรรม 

 ค่าที่พัก ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าพาหนะเดินทาง ไป-กลับ ระหว่างศูนย์ราชการ
เฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษาฯ แจ้งวัฒนะ กรุงเทพฯ กับโรงแรม บาลิออส รีสอร์ท เขาใหญ่ 
อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 

๖.๒ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ นอกเหนือจากข้อ 6.๑ ขอให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกค่าใช้จ่ายจากหน่วยงาน  
ต้นสังกัด หรืองบประมาณส่วนบุคคล 

 

7. การสมัครเข้ารับการฝึกอบรม 
 รับสมัคร            บัดนี ้– 9 เมษายน 2561 
 ประกาศรายชื่อผู้อบรม   วันที่ 17 เมษายน 2561  ในเว็บไซตส์ านักงานกิจการยุติธรรม  
 ในกรณีที่มีผู้สมัครจ านวนเกินกว่าที่ก าหนด ส านักงานกิจการยุติธรรมสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาคัดเลือก 
ผู้เข้ารับการฝึกอบรม และดุลยพินิจนั้นถือเป็นสิ้นสุด 
 

8. หน่วยงานรับผิดชอบ 
 สถาบันพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม ส านักงานกิจการยุติธรรม กระทรวงยุติธรรม 
 โทรศัพท ์ 0 2141 3742 , 08 1596 4623 
 โทรสาร  0 2143 8932 
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