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ภารกิจพื้นฐาน 
ด้านการพัฒนา
ก ร ะ บ ว น ก า ร
ยุติธรรม 

 แผนแม่บทการบริหารงานยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2552-
2555) 

 แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศกระบวนการยุติธรรม ฉบับที่  1          
(พ.ศ. 2552-2555  
 

 การประชุมคณะกรรมการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแห่งชาติ (กพยช.) 
ซึ่งมีเรื่องที่เสนอต่อคณะรัฐมนตรี  จ านวน ๕ เรื่อง   
 พิจารณา (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงานยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 

(พ.ศ. 2552-2555) 
 พิจารณา (ร่าง)  แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศกระบวนการยุติธรรม 

ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2552-2555 
 ร่างพระราชบัญญัติมาตรการแทนการฟ้องคดีอาญา พ.ศ. .... 
 ข้อเสนอแนะนโยบายและข้อเสนอในการปรับปรุงกฎหมายเกี่ยวกับโทษ

ประหารชีวิตและหลักสิทธิมนุษยชน  
 กฎกระทรวงก าหนดค าร้องขอ การส่งมอบตัวบุคคลและค่าใช้จ่าย

เกี่ยวกับการส่งผู้ร้ายข้ามแดน พ.ศ.๒๕๕๓ 
 

 การพัฒนางานวิจัยในระบบงานยุติธรรม  
 การบูรณาการจัดท าข้อเสนอการวิจัยเพื่อเสนอของบประมาณ 
 การขับเคลื่อนและส่งเสริมงานวิจัยด้านกฎหมายและกระบวนการ

ยุติธรรมสู่การน าไปใช้ประโยชน์ 
 
 

 แผนแม่บทการบริหารงานยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ. ๒๕๕๘ – 
๒๕๖๑) 

 (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 3 (พ.ศ. ๒๕๖๒ – 
๒๕๖๕) (ผนวกรวมเรื่องเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

 การประชุมคณะกรรมการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแห่งชาติ (กพยช.) และ
คณะอนุกรรมการ 9 คณะ ซึ่งส านักงานกิจการยุติธรรมเป็นฝ่ายเลขานุการ นั้น 
ในช่วงรัฐบาลพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา ได้มีมติคณะรัฐมนตรี เห็นชอบตามที่ 
กพยช. เสนอ ๑๒ เรื่อง (รายละเอียดตามเอกสารแบบรายงานผลการ
ด าเนินงานส าคัญในความรับผิดชอบของส านักงานกิจการยุติธรรม ๕ )  
 
 
 
 
 
 
 
 

 การพัฒนางานวิจัยในระบบงานยุติธรรม ส านักงานกิจการยุติธรรม เป็น
หน่วยงานกลางบูรณาการงานด้านการวิจัยของกระทรวงยุติธรรมขับเคลื่อนเพ่ือ
พัฒนาการวิจัยในกระบวนการยุติธรรม ผ่านการด าเนินโครงการต่างๆ ดังนี้  
 การประชุมเชิงปฏิบัติการเ พ่ือสนับสนุนการบริหารงานวิจัยของ

คณะกรรมการพิจารณาและประเมินผลงานวิจัยของกระทรวงยุติธรรม 
(เครือข่ายวิจัย) 
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 การพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม  
 หลักสูตรการบริหารงานยุติธรรมระดับสูง (ยธส. 
 หลักสูตรการบริหารงานยุติธรรมระดับกลาง (ยธก.) 

 
 
 
 
 
 
 
 การพัฒนาศูนย์แลกเปลี่ยนข้อมูลกระบวนการยุติธรรม (DXC)  

 
 
 

 การขับเคลื่อนและส่งเสริมงานวิจัยด้านกฎหมายและกระบวนการ
ยุติธรรมสู่การน าไปใช้ประโยชน์ 
 การสร้างเสริมองค์ความรู้และพัฒนางานวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการ

ยุติธรรมในทุกมิต ิ
 

 การพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม ส านักงานกิจการยุติธรรม 
ด าเนินการพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม ผ่านหลักสูตรที่เป็นมาตรฐาน 
ประกอบด้วย 

 หลักสูตรการบริหารงานยุติธรรมระดับสูง (ยธส. 
 หลักสูตรการบริหารงานยุติธรรมระดับกลาง (ยธก.) 
 หลักสูตรพัฒนาศักยภาพนักวิจัยในกระบวนการยุติธรรม (ศวธ.) 
 หลักสูตร Human Rights รากฐานความรู้ของคนยุติธรรม 
 หลักสูตร Crime Prevention การป้องกันอาชญากรรมกับการอ านวย

ความยุติธรรมในสังคม 
 

 การพัฒนาตัวชี้ วัดและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ส านักงานกิจการ
ยุติธรรมพัฒนากรอบแนวทางตัวชี้วัดประสิทธิภาพกระบวนการยุติธรรมทาง
อาญาให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล และบริบทของประเทศไทยเพ่ือให้หน่วยงาน
ในกระบวนการยุติธรรมน ากรอบตัวชี้วัดดังกล่าวพัฒนาเป็นแนวทางการด าเนินงาน
ร่วมกันอย่างเป็นมาตรฐานเดียวกันและพัฒนาศูนย์แลกเปลี่ยนข้อมูล
กระบวนการยุติธรรม (DXC) เพ่ือเป็นศูนย์กลางหลักในการเชื่อมโยงข้อมูลของ
หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม 

  
ด้านการพัฒนา
กฎหมาย 

 การจัดท าความเห็นทางวิชาการเกี่ยวกับกฎหมายและกระบวนการ
ยุติธรรม   
 

 การจัดท าความเห็นทางวิชาการเกี่ยวกับกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม  
จ าแนกได้ดังนี้ 
 การเสนอกฎหมาย หรือยกร่างกฎหมาย จ านวน 17 เรื่อง 
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  การให้ความเห็นประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี และหน่วยงาน

อ่ืนๆ จ านวน 28 เรื่อง 
 การด าเนินงานตามข้อเสนอของสภาปฏิรูปประเทศ จ านวน 4 เรื่อง 

 การเผยแพร่ความรู้กฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้แก่ประชาชนและ
หน่วยงานภาครัฐ โดยด าเนินกิจกรรม“กฎหมายไม่รู้ไม่ได้” “ชื่นใจ ... คนไทยรู้
กฎหมาย”และ“รถให้ความรู้เคลื่อนที่” ไปยังภูมิภาคและจังหวัดต่างๆ ของประเทศ
ไทย เพ่ือให้ประชาชนเข้าถงสิทธิในกระบวนการยุติธรรม รับรู้กฎหมายและกติกา
สังคม สามารถป้องกันภัยอาชญากรรมไม่ตกเป็นเหยื่ออาชญากรรมหรือผู้เสียหาย 
 

ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
   การประชุมสหประชาชาติว่าด  ้วยการป้องกันอาชญากรรมและความ

ยุติธรรมทางอาญา (Eleventh United Nations Congress on Crime 
Prevention and Criminal Justice)  
 
 การสนับสนุนในการผลักดัน  โครงการเพื่อชีวิตที่ดีกว่าของผู้ต้องขัง
หญิง(Enhancing Lives of Female Inmates หรือ ELFI) ภายใต้ 
พระเจ้าหลานเธอฯ พระองค์เจ้าพัชรกิติยาภา และร่วมผลักดันให้เกิด  
“ข้อก าหนดกรุงเทพฯ” หรือ  “the Bangkok Rules”  
 
 โครงการคืนคนดีสู่สังคม  
 
 อ่ืน ๆ  

 การจัดตั้งสถาบันเพ่ือการยุติธรรมแห่งประเทศไทย 
  การผลักดันในการจัดตั้งส านักงานคณะกรรมการปฏิรูปกฎหมาย 

(องค์กรอิสระตามเจตนารมณ์ มาตรา 81 (3) ของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550) 

 การด าเนินการเพื่อก้าวสู่การบรรลุเป้าหมายที่ 16 ของการพัฒนาที่ยั่งยืน
ของสหประชาชาติ (Sustainable Development Goals หรือ – SDGs) 
ส านักงานกิจการยุติธรรม เป็นเจ้าภาพหลักในการขับเคลื่อนเป้าหมายที่ 16 
ของ SDGs หรือ Goal 16 ครอบคลุม 3 ฐานของการพัฒนาคือ Peace – 
Justice และ Strong Institution คือ สันติภาพ – ความยุติธรรม และ สถาบัน
ที่มีความมั่นคง หัวข้อที่ก าหนด คือ การส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม 
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มี
ประสิทธิผล รับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ 

 โครงการโรงเรียนยุติธรรมอุปถัมภ์ โดยพลอากาศเอก ประจิน จั่นตอง         
รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรม ได้มีข้อสั่งการให้
หน่วยงานในสังกัดกระทรวงยุติธรรม ด าเนินโครงการ “โรงเรียนยุติธรรม
อุปถัมภ์” ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือให้การสนับสนุนโรงเรียนในฐานะ
สถาบันหลักสถาบันแรกที่ใกล้ชิดเด็กและเยาวชนซึ่งจะเติบโตเป็นก าลังส าคัญ
ของประเทศในอนาคต โดยการปลูกฝัง บ่มเพาะ และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของ
เด็กและเยาวชนในวัยเรียนให้เป็น “คนดี” ควบคู่กับการเป็น “คนเก่ง” ที่มี
พร้อมด้วยคุณธรรม จริยธรรม และภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันในการป้องกันตนเองจาก
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 การเป็นฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการอิสระตรวจสสอบและค้นหา

ความจริงเพื่อความปรองดองแห่งชาติ  
ภัยต่างๆ 

ภารกิจเชิงพื้นที่ 
   คณะกรรมการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมระดับจังหวัด (กพยจ.)  

ส านักงานกิจการยุติธรรม ด าเนินการจัดตั้ ง คณะกรรมการพัฒนาการ
บริหารงานยุติธรรมระดับจังหวัด (กพยจ.) ตามที่คณะรัฐมนตรีได้มีความ
เห็นชอบให้ด า เนินการ เ พ่ือเป็นกลไกการท างานระดับ พ้ืนที่  ภายใต้
คณะกรรมการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแห่งชาติ (กพยช.) เพ่ือให้เกิด
การบูรณาการร่วมกันของหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมในส่วนภูมิภาค 

 

 


