
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

ผลการดำเนินกิจกรรม
ตามแผนส่งเสริมคุณธรรม

สถาบันพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรม

พอเพียง

พอประมาณ ไม่โลภ 
ไม่เบียดเบียนผู้อื่ น

สังคม และสิ่งแวดล้อม
ใช้ความรู้ อย่าง

รอบคอบและรอบด้าน



วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู

ปฏิบัติตนตามกติกา
วิชาชีพขององค์กร 
และสังคมตามหน้าที่

พลเมืองดี เคารพกฎหมาย 
รับผิดชอบต่อสังคม






มีความซื่อสัตย์ ซื่อตรง
ยึดมั่นในความถูกต้อง

และเป็นธรรม ไม่สนับสนุน
และพร้อมต่อต้าน
การทุจริตทุกรูปแบบ



การให้ และเสียสละประโยชน์
ส่วนตน และส่วนรวม 
ช่วยเหลือเกื้อกูล

ต่อสรรพสิ่งทั้งหลาย 
เพื่อประโยชน์สุข 






สำนึกรู้ คุณ และแสดงออก

ถึงความกตัญญู
ต่อแผ่นดินเกิด ธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม สถาบัน

องค์กร และผู้มีพระคุณ

ปัญหา
ที่อยากแก้

๑. ใช้ทรัพยากรของรัฐ
อย่างประประหยัด 
คุ้มค่า และดูแลรักษา 

วัสดุอุปกรณ์ในสำนักงาน

๒. สร้างสภาพแวดล้อม
บรรยากาศ
ในการทำงาน

ให้น่าอยู่ น่าทำงาน

ความดี
ที่อยากทำ

๑. การปฏิบัติหน้าที่
ราชการอย่างซื่อสัตย์
สุจริต ถูกต้อง 
และเหมาะสม

๒. การแสดงออกถึง
ความจงรักภักดีต่อ
ประเทศชาติ ศาสนา
และพระมหากษัตริย์

๓. การมีจิตอาสา 
เสียสละ ช่วยเหลือ
แบ่งปัน และ
บำเพ็ญประโยชน์
เพื่อส่วนรวม

บุคลากรในหน่วยงานปฏิบัติหน้าที่
ราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต 
ถูกต้อง เหมาะสม ตามกฎ ระเบียบ

ผลการดำเนินกิจกรรม
ตามแผนส่งเสริมคุณธรรม

บุคลากรของสถาบันฯ มีความ
สัมพันธ์ที่ดีต่อกัน บรรยากาศ

ในการทำงานเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 

ทำงานร่วมกันอย่างมีความสุข

ให้ความสำคัญและมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมลงนามถวายพระพรเนื่องใน
วันสำคัญต่างๆและสืบสานวัฒนธรรม
ชาวพุทธ โดยร่วมกันทำบุญตักบาตร

คัดเลือกบุคคล และหน่วยงานที่มี
คุณธรรมหรือทำความดี

จนเป็นแบบอย่าง ของ สพก .



บุคลากรเห็นถึงความสำคัญ
มีส่วนร่วมในการปฏิบัติ

ตามมาตรการ
ในการประหยัดพลังงาน

เช่น ปิดวาล์วน้ำ ปิดไฟ ฯลฯ


