
ผลการดาํเนินผลการดาํเนิน
กจิกรรมตามแผนกจิกรรมตามแผน
ส่งเสริมคุณธรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมจริยธรรม
กลุ่มพฒันากฎหมายกลุ่มพฒันากฎหมาย
สํานักงานกจิการยุตธิรรมสํานักงานกจิการยุตธิรรม
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ.ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ.
25672567

การประเมินองค์กรคุณธรรมการประเมินองค์กรคุณธรรม  
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2567ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2567



 ตามที�กลุ่มพัฒนากฎหมาย สาํนักงานกิจการยุติธรรมได้มีการระดมความเหน็
รว่มกันภายในเพื�อกําหนดป�ญหาที�อยากแก้ และความดีที�อยากทํา ภายใต้คุณธรรม
เป�าหมาย 5 ประการ พอเพียง วินัย สุจรติ จิตอาสา และกตัญ�ู และประกาศ
เจตนารมณ์รว่มกันที�จะส่งเสรมิ และพัฒนาหน่วยงายใหเ้ป�นองค์กรคุณธรรม 
จึงได้กําหนดแผนส่งเสรมิคุณธรรม ของกลุ่มพัฒนากฎหมาย สาํนักงานกิจการ

ยุติธรรม ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกอบด้วยกิจกรรม ดังนี� 

5

ป�ญหาที�อยากแก้ ความดีที�อยากทํา

ผลการดําเนนิกิจกรรมตามแผนสง่เสรมิคณุธรรม
จรยิธรรม กลุม่พฒันากฎหมาย สาํนกังานกิจการ

ยุติธรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

เรื�องที� 1 : การรกัษาวนิัยในการปฏิบติั
งาน ตามหน้าที�ด้วยความซื�อสตัยส์จุรติ
 กิจกรรม/โครงการ : กิจกรรมสง่เสรมิ
ความรูเ้กี�ยวกับการรกัษาวนิัยของ
ขา้ราชการและเจา้หน้าที�ผูป้ฏิบติังาน
เรื�องที� 2 : การใชท้รพัยากร และ
ทรพัยส์นิของทางราชการอยา่งคุ้มค่า
และรว่มกันประหยดัพลังงานภายในกลุ่ม
พฒันากฎหมาย  
กิจกรรม/โครงการ : กิจกรรมสง่เสรมิการ
รว่มกันประหยดัพลังงานและใชท้รพัยากร
ของกลุ่มพฒันากฎหมายอยา่งคุ้มค่าและ
เกิดประโยชน์สงูสดุ
เรื�องที� 3 การลดขั�นตอนและระยะเวลา
การปฎิบติังาน
กิจกรรมสง่เสรมิความรูเ้กี�ยวกับการใชง้าน
ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์

เรื�องที� 1 : การยดึมั�น ยนืหยดั กระทําในสิ�ง
ที�ถกูต้อง ปฏิบติัหน้าที�ด้วยความซื�อสตัย์
สจุรติ ไมส่นับสนุน ไมร่ว่มมอื ไมย่นิยอม
และพรอ้มต่อต้านการทจุรติ
กิจกรรม/โครงการ : กิจกรรมเผยแพร่
มาตรการงดรบัสิ�งของ ทรพัยส์นิ ของขวญั
ของกํานัล (No Gift Policy) 
เรื�องที� 2 : การให้หรอืเสยีสละประโยชน์
สว่นตนเพื�อสว่นรวม โดยเต็มใจ ไมห่วงั
ผลตอบแทน และมจีติอาสา เสยีสละ ชว่ย
เหลือ แบง่ป�น และบาํเพญ็ประโยชน์เพื�อ
สว่นรวม
กิจกรรม/โครงการ : กิจกรรมการใหห้รอื
เสยีสละประโยชน์สว่นตนเพื�อสว่นรวม โดย
เต็มใจ ไมห่วงัผลตอบแทน รว่มบาํเพญ็
สาธารณะประโยชน์ และเขา้รว่มกิจกรรมจติ
อาสาของหน่วยงาน 
เรื�องที� 3 : แสดงออกถึงความจงรกัภักดี
ต่อประเทศชาติ ศาสนาและพระมหา
กษัตรยิ์
กิจกรรม/โครงการ : กิจกรรมเทิดทนู
สถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษัตรยิ ์และ
สบืสานประเพณี วฒันธรรม



ป�ญหาที�อยากแก้ป�ญหาที�อยากแก้



กิจกรรมส่งเสริมความรู้เกี�ยวกับการรักษาวินัยของข้าราชการและเจ้าหน้าที�ผู้ปฏิบัติงาน

การรกัษาวนิยัในการปฏิบติังาน ตามหนา้ที�ด้วย
ความซื�อสตัยส์จุรติ

วตัถปุระสงค์ : เพื�อใหบุ้คลากรกลุ่มพฒันากฎหมาย มคีวามรู ้ความเขา้ใจเกี�ยวกับการรกัษาวนิัย 
การดําเนินงาน : กลุ่มพฒันากฎหมาย ได้จดัทําสื�อประชาสมัพนัธที์�เกี�ยวขอ้งกับกฎระเบยีบวนิัยและ
การรกัษาวนิัย เผยแพรใ่หบุ้คลากรกลุ่มพฒันากฎหมายรบัทราบผา่นชอ่งทางกลุ่มไลน์ของกลุ่ม
พฒันากฎหมาย เพื�อปลกูจติสาํนึกและเน้นยํ�าใหเ้จา้หน้าที�ในสงักัดมกีารรกัษาระเบยีบวนิัยของ
ขา้ราชการและเจา้หน้าที�ผูป้ฏิบติังาน เพื�อป�องกันการกระทําที�ผดิระเบยีบวนัิย

ผลสาํเรจ็ของการดําเนินกิจกรรม : เจา้หน้าที�กลุ่มพฒันากฎหมายรบัทราบขอ้มูลดังกล่าวและจะ
นําไปใชเ้ป�นแนวทางปฏิบติังาน 
ความรูที้�ได้รบัจากการทํากิจกรรม : พระราชบญัญัติระเบยีบขา้ราชการพลเรอืน พ.ศ. 2551
เหตผุล/เหตปุ�จจยัที�เป�าหมายบรรลผุล (จุดแขง็/จุดเด่น)
    1. กลุ่มพฒันากฎหมาย เป�นกลุ่มงานที�มบีทบาทในการสง่เสรมิและสนับสนุนความรูค้วามเขา้ใจ
ในด้านกฎหมาย ทําใหเ้จา้หน้าที�เกิดความตระหนักและมกีารเรยีนรูต้ลอดเวลา
    2. การจดัทําสื�อประชาสมัพนัธเ์ผยแพรค่วามรูที้�มลัีกษณะการยกกรณีศึกษา ทําใหบุ้คลากร
มคีวามสนใจ และสามารถสรา้งความเขา้ใจได้ง่ายกับกรณีที�เกิดขึ�นจรงิ
แนวคิดการพฒันาการยกระดับกิจกรรมให้บรรลผุลสาํเรจ็มากขึ�น 
     การสรา้งการรบัรูผ้า่นการประชาสมัพนัธโ์ดยเฉพาะเคสกรณีศึกษาที�เกิดขึ�นจรงิ และจดัทําสื�อใหม้ี
ความน่าสนใจ กระชบั เพื�อสรา้งความเขา้ใจ ความตระหนักรู ้ผา่นสื�อชอ่งทางต่างๆ อยา่งต่อเนื�อง 



กิจกรรมส่งเสริมการร่วมกันประหยัดพลังงานและใช้ทรัพยากรของกลุ่มพัฒนากฎหมาย
อย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด

วตัถปุระสงค์ :  เพื�อใหบุ้คลากรกลุ่มพฒันากฎหมาย ได้รบัความรูค้วามเขา้ใจเกี�ยวกับการใช้
ทรพัยากรและทรพัยส์นิทางราชการอยา่งประหยดัใหเ้กิดประโยชน์สงูสดุ และรว่มกันประหยดั
พลังงาน โดยใชส้ื�อประชาสมัพนัธผ์า่นชอ่งทางต่าง ๆ ของกลุ่มพฒันากฎหมาย และถือปฏิบติัโดย
ทั�วกัน
การดําเนินงาน : 

กลุ่มพฒันากฎหมายยงัคงดําเนินกิจกรรมประหยดัพลังงานและใชท้รพัยากรอยา่งรูค้ณุค่าสาน
แนวคิดและแนวทางปฏิบติัเพื�อการใชท้รพัยากรและทรพัยส์นิของทางราชการที�มอียูอ่ยา่งรูคุ้้ม
ค่าสามารถชว่ยลดปรมิาณขยะใหน้้อยลง ด้วยการลดการใช ้การนํากลับมาใชซ้ํ�า และการนําขยะ
กลับมาใชใ้หม ่โดยเริ�มต้นที�การใชใ้หน้้อยลง ลดการใชว้ตัถ ุผลิตภัณฑ์ ที�ก่อใหเ้กิดขยะเพื�อลด
ปรมิาณขยะที�เกิดขึ�น และการนําวสัด ุผลิตภัณฑ์ที�ใชแ้ล้วมาแปรรูปเพื�อนํากลับมาใชป้ระโยชน์
ใหม ่หรอื รไีซเคิล เพื�อปลกูฝ�งใหเ้กิดค่านิยมในการใชท้รพัยากรและทรพัยส์นิของทางราชการ
อยา่งคุ้มค่า และเกิดประโยชน์สงูสดุ 

1.

กลุ่มพฒันากฎหมายยงัคงดําเนินกิจกรรมรณรงค์ใหเ้จา้หน้าที�กลุ่มพฒันากฎหมายชว่ยกัน
ประหยดัพลังงานโดยการป�ดไฟในชว่งเวลาพกัรบัประทานอาหารกลางวนั และชว่ยกันป�ดไฟ
และถอดปลั�กเครื�องใชไ้ฟฟ�าทกุชนิดก่อนเลิกงาน เพื�อประหยดัพลังงานและชว่ยลดค่าไฟฟ�า

2.

การใชท้รพัยากร และทรพัยส์นิของทางราชการ
อยา่งคุม้ค่าและรว่มกันประหยดั



กิจกรรมส่งเสริมการร่วมกันประหยัดพลังงานและใช้ทรัพยากรของกลุ่มพัฒนากฎหมาย
อย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด

การใชท้รพัยากร และทรพัยส์นิของทางราชการ
อยา่งคุม้ค่าและรว่มกันประหยดั

ผลสาํเรจ็ของการดําเนินกิจกรรม : บุคลากรกลุ่มพฒันากฎหมายใหค้วามรว่มมอืเป�นอยา่งดีใน
การชว่ยกันประหยดัพลังงาน
ความรูที้�ได้รบัจากการทํากิจกรรม :  การเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมในจุดเล็กๆ จากกิจกรรมดังกล่าว
ไมว่า่จะเป�นการป�ดไฟเมื�อไมไ่ด้ใชง้าน การถอดปลั�กอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส ์สามารถปรบัเปลี�ยน
พฤติกรรมและสง่เสรมินิสยัการประหยดัพลังงานจากทํางานต่อเนื�องไปถึงที�บา้น และสามารถขยาย
วงกวา้งในระดับชุมชนได้เชน่กัน
เหตผุล/เหตปุ�จจยัที�เป�าหมายบรรลผุล (จุดแขง็/จุดเด่น)
    การจดัทําสื�อประชาสมัพนัธเ์ผยแพร ่เพิ�มความาตระหนักรูใ้หแ้ก่เจา้หน้าที�ในหน่วยงานเกี�ยวกับ
การประหยดัพลังงาน 
แนวคิดการพฒันาการยกระดับกิจกรรมให้บรรลผุลสาํเรจ็มากขึ�น 
     การสรา้งการรบัรูผ้า่นการประชาสมัพนัธอ์ยา่งต่อเนื�อง และจดัทําสื�อใหม้คีวามน่าสนใจ กระชบั
เพื�อสรา้งความเขา้ใจ ความตระหนักรู ้ผา่นสื�อชอ่งทางต่างๆ 



กิจกรรมส่งเสริมความรู้เกี�ยวกับการใช้งานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์

วตัถปุระสงค์ : เพื�อใหบุ้คลากรกลุ่มพฒันากฎหมาย มคีวามรู ้ความเขา้ใจเกี�ยวกับการใชง้านระบบ
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส ์
การดําเนินงาน :  เนื�องจากงานสารบรรณเป�นงานพื�นฐานที�มอียูท่กุหน่วยงาน เพราะการดําเนิน
งานทั�งปวง ต้องดําเนินงานด้วยระบบเอกสาร ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส ์อีกทั�งระเบยีบสาํนัก
นายกรฐัมนตรวีา่ด้วยงานสารบรรณฯ ยงักําหนดความจาํเป�นที�จะต้องติดตามผลสมัฤทธิ�ของงาน
ด้วยวา่ถึงผูร้บัแล้วหรอืยงัและผูร้บัก็ต้องแจง้ตอบรบัด้วย เพื�อเป�นการยนืยนัวา่หนังสอืได้จดัสง่
เรยีบรอ้ยแล้ว
 เอกสารที�เป�นหลักฐานในราชการ ได้แก่ 
1. หนังสอืที�มไีปมาระหวา่งสว่นราชการ 
2. หนังสอืที�สว่นราชการมไีปถึงหน่วยงานอื�นใดซึ�งมใิชส่ว่นราชการหรอืที�มไีปถึงบุคคลภายนอก 
3. หนังสอืที�หน่วยงานอื�นใดซึ�งมใิชส่ว่นราชการ หรอืบุคคลภายนอกมมีาถึงสว่นราชการ 
4. เอกสารที�ทางราชการจดัทําขึ�นเพื�อเป�นหลักฐานในราชการ 
5. เอกสารที�ทางราชการจดัทําขึ�นตามกฎหมาย ระเบยีบ หรอืขอ้บงัคับ 
6. ขอ้มูลขา่วสารหรอืหนังสอืที�ได้รบัจากระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์
     กลุ่มพฒันากฎหมายมกีารสอนงาน การฝ�กปฏิบติั โดยการลงมอืปฏิบติัจรงิ และมกีาร
ประชาสมัพนัธเ์รื�องระเบยีบงานสารบรรณเพื�อเป�นแนวทางการดําเนินงาน

การลดขั�นตอนและระยะเวลาการปฎิบติังาน



กิจกรรมส่งเสริมความรู้เกี�ยวกับการใช้งานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์

การลดขั�นตอนและระยะเวลาการปฎิบติังาน

ผลสาํเรจ็ของการดําเนินกิจกรรม : บุคลากรกลุ่มพฒันากฎหมายมคีวามรูค้วามเขา้ใจเกี�ยวกับ
ระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส ์ มพีฒันาความสามารถใชร้ะบบสารบรรณอเล็กทรอนิกสส์ง่
หนังสอืภายในและค้นหาหนังสอืได้ 
ความรูที้�ได้รบัจากการทํากิจกรรม : ระเบยีบสาํนักนายกรฐัมนตรวีา่ด้วยงานสารบรรณฯ
เหตผุล/เหตปุ�จจยัที�เป�าหมายบรรลผุล (จุดแขง็/จุดเด่น)
    1. กลุ่มพฒันากฎหมาย ใหค้วามรว่มมอืพฒันาความสามารถใชร้ะบบสารบรรณอเล็กทรอนิกสส์ง่
หนังสอืภายในและค้นหาหนังสอืได้ 
    2.การจดัทําสื�อประชาสมัพนัธเ์ผยแพรค่วามรูที้�สามารถสรา้งความเขา้ใจได้ง่าย
    3.ทดสอบการปฏิบติัจรงิ
แนวคิดการพฒันาการยกระดับกิจกรรมให้บรรลผุลสาํเรจ็มากขึ�น 
     การสรา้งการรบัรูผ้า่นการประชาสมัพนัธอ์ยา่งต่อเนื�อง และจดัทําสื�อใหม้คีวามน่าสนใจ กระชบั
เพื�อสรา้งความเขา้ใจ  



ความดทีี�อยากทําความดทีี�อยากทํา



 กิจกรรมเผยแพร่มาตรการงดรับสิ�งของ ทรัพย์สิน ของขวัญ ของกํานัล 
(NO GIFT POLICY)

วตัถปุระสงค์ :  เพื�อใหบุ้คลากรกลุ่มพฒันากฎหมายได้รบัรูถึ้งมาตรการงดรบัสิ�งของ ทรพัยส์นิ
ของขวญั ของกํานัล  (No Gift Policy) ของสาํนักงานกิจการยุติธรรม
การดําเนินงาน :  
         วนัที� 22 เมษายน 2567 กลุ่มพฒันากฎหมาย ได้เผยแพรม่าตรการงดรบัสิ�งของ ทรพัยส์นิ
ของขวญั ของกํานัล (No gift Policy) โดยรณรงค์ใหเ้จา้หน้าที�กลุ่มพฒันากฎหมายได้รบัรู ้งดรบั
ของขวญัจากบุคคลภายนอกผูม้าติดต่อกลุ่มพฒันากฎหมาย ในทกุชว่งเทศกาล เพื�อหลีกเลี�ยง
การกระทําอันอาจมผีลต่อดลุพนิิจ หรอืการตัดสนิใจในการปฏิบติัหน้าที�ซึ�งนําไปสู ่การเลือกปฏิบติั
หรอืก่อใหเ้กิดผลประโยชน์ทับซอ้น
      ทั�งนี�ได้มอบหมายใหค้ณะทํางานและเลขานุการติดตามผล/รายงานผลการปฏิบติัใหห้วัหน้ากลุ่ม
พมันากฎหมายรบัทราบด้วย

การยดึมั�น ยนืหยดักระทําในสิ�งที�ถกูต้องปฏิบติัหนา้ที�
ด้วยความซื�อสตัย ์สจุรติ ไมส่นบัสนนุ ไมร่ว่มมอื 

ไมย่นิยอม และพรอ้มต่อต้านการทจุรติ

ผลสาํเรจ็ของการดําเนินกิจกรรม :  บุคลากรกลุ่มพฒันากฎหมายใหค้วามรว่มมอืเป�นอยา่งดี และ
รายงานจากคณะทํางานและเลขานุการ ไมพ่บการรบัของขวญั ของกํานัลในการปฏิบติัหน้าที�
ความรูที้�ได้รบัจากการทํากิจกรรม :  มาตรการไมร่บัของขวญัของกํานัลทกุชนิดในการปฏิบติั
หน้าที� (No Gift Policy)
เหตผุล/เหตปุ�จจยัที�เป�าหมายบรรลผุล (จุดแขง็/จุดเด่น)
    กลุ่มพฒันากฎหมาย เป�นกลุ่มงานที�มบีทบาทในการสง่เสรมิและสนับสนุนความรูค้วามเขา้ใจใน
ด้านกฎหมาย ทําใหเ้จา้หน้าที�เกิดความตระหนักและยดึมั�นในการปฎิบติัตามาตรการดังกล่าว
แนวคิดการพฒันาการยกระดับกิจกรรมให้บรรลผุลสาํเรจ็มากขึ�น 
     สง่เสรมิใหบุ้คลากรในกลุ่มงานต่อต้านการทจุรติ ยดึมั�นในมาตราดังกล่าว สามารถเป�นตัวอยา่ง
ใหบุ้คลากรในสงักัดได้ 



กิจกรรมการให้หรือเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพื�อส่วนรวม โดยเต็มใจ ไม่หวังผลตอบแทน
ร่วมบําเพ็ญสาธารณะประโยชน์ และเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาของหน่วยงาน 

การให้หรอืเสยีสละประโยชนส์ว่นตนเพื�อสว่นรวม 
โดยเต็มใจ ไมห่วงัผลตอบแทน และมจีติอาสา เสยีสละ
ชว่ยเหลือ แบง่ป�น และบาํเพญ็ประโยชน์เพื�อสว่นรวม

วตัถปุระสงค์ :   เพื�อบาํเพญ็สาธารณประโยชน์หรอืรว่มทํากิจกรรมจติอาสา
การดําเนินงาน :  
          กิจกรรมดังกล่าวเป�นไปเเพื�อสง่เสรมิใหบุ้คลากรกลุ่มพฒันากฎหมายตระหนักถึงการบาํเพญ็
ตนใหเ้ป�นประโยชน์ต่อครอบครวั ชุมชน สงัคม และประเทศชาติในลักษณะอาสาสมคัรเพื�อชว่ย
ขดัเกลาจติใจใหม้คีวาม เมตตากรุณา มคีวามเสยีสละ และมจีติสาธารณะเพื�อชว่ยสรา้งสรรค์สงัคม
ใหอ้ยูร่ว่มกันอยา่งมคีวามสขุ โดยมกีารดําเนินกิจกรรม ดังนี� 
        1. การยกนํ�าดื�มเพื�อสว่นรวม
        2. การบรจิาคเลือด
        3. โครงการจติอาสา วดัชลประทานรงัสฤษดิ� เมื�อวนัที� 26 มกราคม 2567 ณ 
วดัชลประทานรงัสฤษดิ�
        4. กิจกรรม Big Cleaning Day มวีตัถปุระสงค์ ในการสง่เสรมิ จดัระเบยีบสถานที�และ
สภาพแวดล้อมในการปฏิบติังานโดยใชห้ลัก 5ส เพื�อใหบุ้คลากร มสีภาพแวดล้อมบรรยากาศ และ
เครื�องมอืที�เหมาะสมกับการปฏิบติังานด้วยความปลอดภัย มคีณุภาพชวีติ ขวญัและกําลังใจที�ดี นํา
ไปสูค่วามสขุในการปฏิบติังาน และสอดคล้องกับแผนเสรมิสรา้งความผาสกุ และความผกูพนัของ
บุคลากรสาํนักงานกิจการยุติธรรม เมื�อวนัที� 1 เมษายน 2567 



กิจกรรมการให้หรือเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพื�อส่วนรวม โดยเต็มใจ ไม่หวังผลตอบแทน
ร่วมบําเพ็ญสาธารณะประโยชน์ และเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาของหน่วยงาน 

การให้หรอืเสยีสละประโยชนส์ว่นตนเพื�อสว่นรวม 
โดยเต็มใจ ไมห่วงัผลตอบแทน และมจีติอาสา เสยีสละ
ชว่ยเหลือ แบง่ป�น และบาํเพญ็ประโยชน์เพื�อสว่นรวม

ผลสาํเรจ็ของการดําเนินกิจกรรม :  บุคลากรกลุ่มพฒันากฎหมายใหค้วามรว่มมอื การดําเนิน
กิจกรรมเป�นไปด้วยความเรยีบรอ้ย
ความรูที้�ได้รบัจากการทํากิจกรรม :  พฤติกรรมที�เป�นแบบอยา่งที�ดี 
เหตผุล/เหตปุ�จจยัที�เป�าหมายบรรลผุล (จุดแขง็/จุดเด่น)
     กลุ่มพฒันากฎหมาย รว่มกันขบัเคลื�อนกิจกรรมจติอาสาของหน่วยงานเป�นประจาํอยา่งต่อเนื�อง
และใหค้วามรว่มมอืในกิจกรรมต่างๆ ของหน่วยงาน
แนวคิดการพฒันาการยกระดับกิจกรรมให้บรรลผุลสาํเรจ็มากขึ�น 
      สง่เสรมิบุคลากรในกลุ่มงาน รว่มกันขบัเคลื�อนกิจกรรมจติอาสาอยา่งต่อเนื�อง
 



กิจกรรมเทิดทูน สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และสืบสานประเพณี วัฒนธรรม

แสดงออกถึงความจงรกัภักดีต่อประเทศชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตรยิ์

วตัถปุระสงค์ :   เพื�อใหบุ้คลากรกลุ่มพฒันากฎหมายได้แสดงความจงรกัภักดีเทิดทนู สถาบนัชาติ
ศาสนา พระมหากษัตรยิ ์และพฒันากล่อมเกลาจติใจของบุคลากรในการนํามาประยุกต์ใชใ้นการ
ทํางานและชวีติประจาํวนั
การดําเนินงาน :  
     1. กิจกรรมสบืสานประเพณีไทย มอบพวงมาลัยดอกไมส้ดขอพรผูบ้รหิาร และสรงนํ�าพระ เนื�อง
ในวนัป�ใหมไ่ทย วนัที� 11 เมษายน 2567 ณ บรเิวณด้านหน้าสาํนักงานกิจการยุติธรรม
     2. กิจกรรมออมบุญ “วนัมาฆบูชา ประจาํป� 2567” วนัที� 20 กมุภาพนัธ ์2567 ณ ลาน
อเนกประสงค์ชั�น 2 อาคารรฐัประศาสนภักดี
      3. เชญิชวนขา้ราชการ เจา้หน้าที�กลุ่มพฒันากฎหมาย รว่มราํลึกการเสด็จปราบดาภิเษกขึ�น
ครองราชยข์องพระบาทสมเด็จพระพุทธ
ยอดฟ�าจุฬาโลกมหาราช (รชักาลที� 1) เนื�องในวนัจกัร ี(6 เมษายน 2567)
     4. เชญิชวนขา้ราชการ เจา้หน้าที�กลุ่มพฒันากฎหมาย ใสเ่สื�อสเีหลืองที�มตีราสญัลักษณ์ ทกุวนั
จนัทร ์หรอื ในโอกาสที�เหมาะสม เนื�องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จ
พระเจา้อยูห่วัทรงเจรญิพระชนมพรรษา 6 รอบ 72 พรรษา



กิจกรรมเทิดทูน สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และสืบสานประเพณี วัฒนธรรม

แสดงออกถึงความจงรกัภักดีต่อประเทศชาติ 
ศาสนาและพระมหากษัตรยิ์

ผลสาํเรจ็ของการดําเนินกิจกรรม :  การดําเนินกิจกรรมเป�นไปด้วยความเรยีบรอ้ย
ความรูที้�ได้รบัจากการทํากิจกรรม :  เป�นการสรา้งจติสาํนึกใหแ้ก่เจา้หน้าที�ในหน่วยงานถึงหน้าที�
ของคนไทยตามหลักการของรฐัธรรมนูญไทยและค่านิยมทางวฒันธรรมของชาติ หน้าที�หลักบาง
ประการ ได้แก่ เทิดทนูสถาบนัพระมหากษัตรยิ,์ การเคารพและอนุรกัษ์วฒันธรรมไทย และสง่เสรมิ
ความสามคัคีและความปรองดองในชาติ เป�นต้น สิ�งเหล่านี�สะท้อนใหเ้หน็ถึงคณุค่าของความภักดี
ความเคารพ ความสามคัคี และความเป�นพลเมอืงที�ดี
เหตผุล/เหตปุ�จจยัที�เป�าหมายบรรลผุล (จุดแขง็/จุดเด่น)
       สง่เสรมิใหม้กีารจดักิจกรรมตามประเพณีวฒันธรรมไทยในโอกาสต่างๆ 
แนวคิดการพฒันาการยกระดับกิจกรรมให้บรรลผุลสาํเรจ็มากขึ�น 
      สง่เสรมิเจา้หน้าที�ในกลุ่มงาน รว่มกันขบัเคลื�อนกิจกรรมจติอาสาอยา่งต่อเนื�อง


